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1. DATOS INFORMATIVOS
ASIGNATURA: CODIGO: NIVEL: CREDITOS:
DESARROLLO DE CADM-21068 SEXTO 2
EMPRENDEDORES
DEPARTAMENTO: CARRERAS: AREA DEL CONOCIMIENTO:
ENERGIA Y MECANICA INGENIERIA AUTOMOTRIZ INSTITUCIONAL

ELEMENTO DE COMPETENCIA:
Desarrolla el espiritu emprendedor y capacidad creativa para su aplicacion en la generacion, evaluacion y
conformacién de una oportunidad de negocios innovadora.

2. SISTEMA DE CONTENIDOS

Unidad 1: 10
ESPIRITU EMPRENDEDOR
1.1 Introduccion: Los grandes cambios al comenzar el Siglo
XXI
1.2 Definicion del término emprendedor e intrapreneur.
1 3 Pautas del Comportamiento Emprendedor segin David
McClelland.
1.3.1 Pautas de logro
1.3.2 Pautas de Poder
1.3.3 Pautas de Afiliacion
1.4 Autoevaluacion, andlisis e interpretacion del Perfil
emprendedor.
1.5 Definicién de emprendimiento (empresa)
1.6 Tipos de emprendimiento: Empresarial, tecnolégico,
social y dinamico.
1.7 Modelo de Timmons para la creacion de empresas:
1.7.1 Personas
1.7.2 Oportunidad
1.7.3 Recursos
UNIDAD 2: 11
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR Y
EMPLEADOR
2.1 Definicion de Creatividad
2.2 Elementos de la creatividad: fluidez, flexibilidad y
originalidad
2.3 El Proceso Creativo: definicién y fases
2.4 Pensamiento Lateral. (E. de Bono)
2.5 Caracteristicas de la persona creativa
2.6 Barreras a la creatividad
2.7 Herramientas y Técnicas de creatividad
2.7.1 Tormenta de Ideas (Brainstorming)
2.7.2 Técnica SCAMPER
2.7.3 Seis sombreros para pensar
2.8 Definicion de Innovacion
2.9 Tipos de innovacion: incremental, radical, abierta, de
producto, proceso, de mercado.
2.10 Innovacién empresarial.
UNIDAD 3:
3 | SUSPENSION Y TERMINACION DEL CONTRATO 11
INDIVIDUAL DE TRABAJO
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3.1 Etapas en la creaciébn de una empresa: generacion,
evaluacion y conformacion de la oportunidad.
3.2 Generacién de ideas empresariales
3.2.1 Andlisis de problemas y necesidades
3.2.2 Andlisis de Tendencias
3.2.3 Analisis por hobbies
3.3 Evaluacion de ideas empresariales
3.3.1 Macroevaluacion
3.3.2 Microevaluacion
3.4 Descripcién del concepto empresarial
3.5 Reto Empresarial
3.6 Etapa de planificacion y organizacién
3.7 Etapa de produccion y ventas
3.8 Etapa de cierre y presentacion de resultados.
3.9 Técnica de presentaciones efectivas: Elevador Pitch
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